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หมายเหต ุ

 1.  ในกรณีที่  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  ไดกําหนดรายละเอียดมาตรฐานทั่วไป
ของงานในตําแหนงใดไวแลว  อาจกาํหนดหนาที่ความรับผิดชอบของพนักงานราชการใหปฏิบัติตามที่ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  กําหนดไวสําหรับตําแหนงนั้นก็ได 
 2.  ในกรณีจําเปนเพื่อประโยชนของทางราชการ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
อาจมีคําสั่งมอบหมายงานใหพนักงานราชการปฏิบัติเปนกรณีพิเศษนอกเหนือจากขอบเขตหนาที่ความรับผิดชอบ
ที่กําหนดไวได  โดยไมตองแกสัญญา  และพนักงานราชการยินยอมปฏิบัติตามคําส่ังของมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  โดยถือวาเปนการกําหนดหนาที่ความรับผิดชอบตามสัญญานี้ 
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หมายเหต ุ

    ในกรณีทีม่ีความจาํเปนเพื่อประโยชนของทางราชการ มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  
อาจมีคาํสั่งเปลีย่นแปลงระยะเวลาการมาปฏิบัติหนาที่หรือมีคําสั่งใหปฏิบัติหนาที่เปนอยางอื่นได  โดยไมตอง  
แกไขสัญญา   และพนกังานราชการยินยอมปฏิบัติตามคําส่ังของมหาวทิยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  
โดยถือเปนการกําหนดระยะเวลาการมาปฏิบัติงานตามสัญญานี้ 

 

 
 
 


