
 
รายละเอียดเกี่ยวกับต าแหน่ง   คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง  ภาระงานโดยสังเขป 

หลักเกณฑ์และวธิีการสอบแข่งขันพนักงานมหาวิทยาลัย   
ต าแหน่งประเภทวิชาชพีเฉพาะหรือเชี่ยวชาญเฉพาะ   

สังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
ครั้งที่  ๒/๒๕๕๕  

 
ต าแหน่งที่ ๖  นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ    

หน่วยงานที่บรรจุ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ งานบริการวิชาการและวิจัย  จ านวน ๑ อัตรา   
  อัตราเงินเดือน  ๑๓,๔๑๐  บาท 

คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง   
๑. คุณวุฒิปริญญาตรีทุกสาขา  
๒. มีประสบการณ์การท างานไม่น้อยกว่า ๑ ปี จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 
๓. สามารถใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ได้เป็นอย่างดี 

ภาระงานโดยสังเขป 
 ๑.  ส ารวจความต้องการของประชาชน หน่วยงาน องค์กรต่างๆ ในการจัดโครงการบริการ
วิชาการ 
 ๒.  ด าเนินการขออนุมัติโครงการ และงบประมาณในการจัดโครงการ/กิจกรรมบริการวิชาการ 
 ๓.  จัดท าแผนปฏิบัติราชการของงานบริการวิชาการแก่สังคม 
 ๔.  ติดต่อประสานงานกับวิทยากร เกี่ยวกับหลักสูตรการจัดอบรม เอกสารประกอบการสอน 
 ๕.  จัดท าเอกสารการเบิกจ่ายโครงการบริการวิชาการต่างๆรวบรวมประเมินผล พร้อมสรุปผล
การด าเนินโครงการ/กิจกรรมบริการวิชาการ 
 ๖.  รวบรวมจัดเก็บสรุปผลโครงการเพื่อการประกันคุณภาพ 
   
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 



 

ก าหนดวันเวลา  วิธีการสอบแข่งขัน  และสถานที่สอบแข่งขัน 
 

วัน
สอบแข่งขัน 

วิธีการสอบแข่งขัน/คะแนน เวลา ชั่วโมง 
สถานที่

สอบแข่งขัน 

๗ 
กรกฎาคม  
๒๕๕๕ 

 

 

ทดสอบความรู้ความสามารถเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
คะแนนเต็ม ( ๑๐๐ คะแนน )   
สอบข้อเขียน ( ๕๐ คะแนน ) 
-  การบริหารจัดการงานบริการวิชาการแก่สังคม 
-  การจัดท าโครงการบริการวิชาการแก่สังคมในแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียง 
สอบปฏิบัติ ( ๕๐ คะแนน ) 
-  การใช้โปรแกรมส าเร็จรูป Microsoft Office ( Word , Excel) 
  
ภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง  (คะแนน  ๑๐๐  คะแนน) 
-  ประเมินความเหมาะสมกับต าแหน่ง   โดยวิธีสัมภาษณ์                
ซึ่งจะพิจารณาความเหมาะสมกับต าแหน่งในด้านต่าง ๆ  เช่น  
ประสบการณ์ทางการศึกษา  ทางการงานที่เป็นประโยชน์ต่อ            
การปฏิบัติงานในหน้าที่  ความมีมนุษยสัมพันธ์  และสามารถ
ปรับตัวเข้ากับผู้ร่วมงานอ่ืนได้ดี  มีความรับผิดชอบ  มีความอดทน  
เสียสละ  มีความคิดริเริ่ม  และมีปฏิภาณไหวพริบ  มีบุคลิกภาพ
และท่วงทีวาจาเหมาะสมกับงานที่ปฏิบัติ  เป็นต้น 
 

 

 
 
๐๙.๐๐ น. 

- 
๑๒.๐๐ น. 

 
 
 
 
๑๓.๓๐ น. 
เป็นต้นไป 

 

 
๓ 

 

 

 
- 

 
 

 
สถานที่สอบ 

แข่งขันฯ 
จะประกาศ 

ให้ทราบ   ณ   
วันประกาศรายชื่อ  

ผู้มีสิทธิ 
เข้าสอบแข่งขัน 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียดเกี่ยวกับต าแหน่ง   คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง  ภาระงานโดยสังเขป 
หลักเกณฑ์และวิธีการสอบแข่งขันพนักงานมหาวิทยาลัย   

ต าแหน่งประเภทวิชาชีพเฉพาะหรือเช่ียวชาญเฉพาะ   
สังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

ครั้งที่  ๒/๒๕๕๕  
 

ต าแหน่งที่ ๗ นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ   

หน่วยงานที่บรรจุ คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ งานบริการวิชาการและวิจัย จ านวน ๑ อัตรา   
  อัตราเงินเดือน  ๑๓,๔๑๐  บาท 

คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง   
๑. คุณวุฒิปริญญาตรีทุกสาขา  
๒. มีประสบการณ์การท างานด้านวิชาการไม่น้อยกว่า ๑ ปีจะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 
๓. สามารถใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ได้เป็นอย่างดี 

ภาระงานโดยสังเขป 
 ๑.  งานรับสมัครนักศึกษา 
 ๒.  งานรวบรวมข้อมูลนักศึกษา 
 ๓.  งานระบบตารางสอน – ตารางสอบ  
 ๔.  งานระบบฐานข้อมูลทะเบียน/สถิติ 
 ๕.  งานวัดผลและประมวลผล 

ก าหนดวันเวลา  วิธีการสอบแข่งขัน  และสถานที่สอบแข่งขัน 
 

วัน
สอบแข่งขัน 

วิธีการสอบแข่งขัน/คะแนน เวลา ชั่วโมง 
สถานที่

สอบแข่งขัน 

๗ 
กรกฎาคม  
๒๕๕๕ 

 

 

ทดสอบความรู้ความสามารถเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน 
สอบข้อเขียน ( ๓๐ คะแนน)  
-  แนวทางการปฏิบัติงานด้านวิชาการและงานทะเบียน พร้อมทั้ง
ข้อเสนอแนะเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานที่ดี  
สอบปฏิบัติ  ( ๗๐ คะแนน )  
-  การใช้โปรแกรมส าเร็จรูป Microsoft Office (Word , Excel) 
-  การให้บริการวิชาการและงานทะเบียนในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลพระนคร 
 
 

 

 
๐๙.๐๐ น. 

- 
๑๒.๐๐ น. 

 
 
 
 
 

 

๓ 

 

 
 

 
 

 
 

สถานที่สอบ 
แข่งขันฯ 

จะประกาศ 
ให้ทราบ   ณ   

วันประกาศรายชื่อ  
ผู้มีสิทธิ 

เข้าสอบแข่งขัน 
 

 

 

 

 



 

 

 
วัน

สอบแข่งขัน 
วิธีการสอบแข่งขัน/คะแนน เวลา ชั่วโมง 

สถานที่
สอบแข่งขัน 

๗ 
กรกฎาคม 
๒๕๕๔ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง  (คะแนน  ๑๐๐  คะแนน) 
-  ประเมินความเหมาะสมกับต าแหน่ง   โดยวิธีสัมภาษณ์                
ซึ่งจะพิจารณาความเหมาะสมกับต าแหน่งในด้านต่าง ๆ  เช่น  
ประสบการณ์ทางการศึกษา  ทางการงานที่เป็นประโยชน์ต่อ            
การปฏิบัติงานในหน้าที่  ความมีมนุษยสัมพันธ์  และสามารถ
ปรับตัวเข้ากับผู้ร่วมงานอ่ืนได้ดี  มีความรับผิดชอบ  มีความอดทน  
เสียสละ  มีความคิดริเริ่ม  และมีปฏิภาณไหวพริบ  มีบุคลิกภาพ
และท่วงทีวาจาเหมาะสมกับงานที่ปฏิบัติ  เป็นต้น 
 

 

๑๓.๓๐ น.  
เป็นต้นไป 

 

 
- 

 

 

 
สถานที่

สอบแข่งขันฯ 
จะประกาศให้

ทราบ   ณ                  
วันประกาศ      

รายชื่อผู้มีสิทธิ           
เข้าสอบแข่งขัน 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


