
รายละเอียดเกี่ยวกับต าแหน่ง   คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง  ภาระงานโดยสังเขป 
หลักเกณฑ์และวธิีการสอบแข่งขันพนักงานมหาวิทยาลัย   

ต าแหน่งประเภทวิชาชพีเฉพาะหรือเชี่ยวชาญเฉพาะ   
สังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

ครั้งที่  ๒/๒๕๕๕  
 

ต าแหน่งที่ ๔๙  นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ    

หน่วยงานที่บรรจุ กองพัฒนานักศึกษา งานกิจการนักศึกษา จ านวน  ๑  อัตรา  อัตราเงินเดือน  ๑๓,๔๑๐  บาท 

คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง   
 คุณวุฒิปริญญาตรีทุกสาขาวิชา  

ภาระงานโดยสังเขป 
๑. งานสภานักศึกษา 
๒. งานองค์การนักศึกษา สโมสรนักศึกษา และงานชมรม 
๓. งานกิจกรรมนักศึกษา 
๔. งานประกันคุณภาพการศึกษา 

ก าหนดวันเวลา  วิธีการสอบแข่งขัน  และสถานที่สอบแข่งขัน 
 

วัน
สอบแข่งขัน 

วิธีการสอบแข่งขัน/คะแนน เวลา ชั่วโมง 
สถานที่

สอบแข่งขัน 

๗ 
กรกฎาคม  
๒๕๕๕ 

 

 

ทดสอบความรู้ความสามารถเฉพาะส าหรับต าแหน่ง   
คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน 
สอบข้อเขียน ( ๗๐ คะแนน ) 
-  ความรู้เกี่ยวกับงานสภานักศึกษา , งานองค์การนักศึกษา , 
สโมสรนักศึกษาและงานชมรม , งานกิจกรรมนักศึกษา 
-  งานประกันคุณภาพการศึกษา 
-  ความรู้ ความสามารถด้านภาษาอังกฤษ 
สอบปฏิบัติ ( ๓๐ คะแนน ) 
-  ความรู้ความสามารถด้านการใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรม 
Microsoft Office 
 
 
  

 

 
 
 
๐๙.๐๐ น. 

- 
๑๒.๐๐ น. 
 
 
 

 

   

 

๓ 

 
   

 

 
 

 

 
 

สถานที่สอบ 
แข่งขันฯ 

จะประกาศ 
ให้ทราบ   ณ   

วันประกาศรายชื่อ  
ผู้มีสิทธิ 

เข้าสอบแข่งขัน 
 

 

 

 

 

 



 
วัน

สอบแข่งขัน 
วิธีการสอบแข่งขัน/คะแนน เวลา ชั่วโมง 

สถานที่
สอบแข่งขัน 

๗ 
กรกฎาคม 
๒๕๕๔ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง  (คะแนน  ๑๐๐  คะแนน) 
-  ประเมินความเหมาะสมกับต าแหน่ง   โดยวิธีสัมภาษณ์                
ซึ่งจะพิจารณาความเหมาะสมกับต าแหน่งในด้านต่าง ๆ  เช่น  
ประสบการณ์ทางการศึกษา  ทางการงานที่เป็นประโยชน์ต่อ            
การปฏิบัติงานในหน้าที่  ความมีมนุษยสัมพันธ์  และสามารถ
ปรับตัวเข้ากับผู้ร่วมงานอ่ืนได้ดี  มีความรับผิดชอบ  มีความอดทน  
เสียสละ  มีความคิดริเริ่ม  และมีปฏิภาณไหวพริบ  มีบุคลิกภาพ
และท่วงทีวาจาเหมาะสมกับงานที่ปฏิบัติ  เป็นต้น 
 

 

๑๓.๓๐ น.  
เป็นต้นไป 

 

 
- 

 

 

 
สถานที่

สอบแข่งขันฯ 
จะประกาศให้

ทราบ   ณ                  
วันประกาศ      

รายชื่อผู้มีสิทธิ           
เข้าสอบแข่งขัน 

 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



รายละเอียดเกี่ยวกับต าแหน่ง   คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง  ภาระงานโดยสังเขป 
หลักเกณฑ์และวธิีการสอบแข่งขันพนักงานมหาวิทยาลัย   

ต าแหน่งประเภทวิชาชพีเฉพาะหรือเชี่ยวชาญเฉพาะ   
สังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

ครั้งที่  ๒/๒๕๕๕  
 

ต าแหน่งที่ ๕๐  นักแนะแนวการศึกษาและอาชีพปฏิบัติการ    

หน่วยงานที่บรรจุ กองพัฒนานักศึกษา งานแนะแนวการศึกษาและอาชีพ  จ านวน  ๑  อัตรา   
  อัตราเงินเดือน  ๑๓,๔๑๐  บาท 

คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง   
 คุณวุฒิปริญญาตรีทางแนะแนวทุกสาขาวิชาหรือที่เกี่ยวข้อง  

ภาระงานโดยสังเขป 
๑. ปฏิบัติงานด้านแนะแนวการศึกษาและอาชีพทั้งในและนอกสถานที่ 
๒. จัดระบบสารสนเทศทางการศึกษาและอาชีพ 
๓. ด าเนินการจัดกิจกรรมปฐมนิเทศและปัจฉิมนิเทศนักศึกษา 
๔. ติดตามภาวะการมีงานท าของผู้ส าเร็จการศึกษา 
๕. ด าเนินการวิจัย ส ารวจความพึงพอใจของสถานประกอบการ 
๖. งานประกันคุณภาพการศึกษา 
๗. ผลิตสื่อเพ่ือการแนะแนวการศึกษาและอาชีพ 

ก าหนดวันเวลา  วิธีการสอบแข่งขัน  และสถานที่สอบแข่งขัน 
 

วัน
สอบแข่งขัน 

วิธีการสอบแข่งขัน/คะแนน เวลา ชั่วโมง 
สถานที่

สอบแข่งขัน 

๗ 
กรกฎาคม  
๒๕๕๕ 

 

 

ทดสอบความรู้ความสามารถเฉพาะส าหรับต าแหน่ง   
สอบข้อเขียน ( ๗๐ คะแนน ) 
-  ความรู้เกี่ยวกับงานแนะแนวการศึกษา  
-  งานประกันคุณภาพการศึกษา 
-  ความรู้ ความสามารถด้านภาษาอังกฤษ 
 
สอบข้อเขียน (๗๐ คะแนน ) 
-  ความรู้ความสามารถด้านการใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรม 
Microsoft Office 
 
 
  

 

 
 
 
๐๙.๐๐ น. 

- 
๑๒.๐๐ น. 

 
 
 
 

 

   

 

๓ 

 
   

 

 
 

 

 
 

สถานที่สอบ 
แข่งขันฯ 

จะประกาศ 
ให้ทราบ   ณ   

วันประกาศรายชื่อ  
ผู้มีสิทธิ 

เข้าสอบแข่งขัน 
 

 



 

 

 

 

 
วัน

สอบแข่งขัน 
วิธีการสอบแข่งขัน/คะแนน เวลา ชั่วโมง 

สถานที่
สอบแข่งขัน 

๗ 
กรกฎาคม 
๒๕๕๔ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง  (คะแนน  ๑๐๐  คะแนน) 
-  ประเมินความเหมาะสมกับต าแหน่ง   โดยวิธีสัมภาษณ์                
ซึ่งจะพิจารณาความเหมาะสมกับต าแหน่งในด้านต่าง ๆ  เช่น  
ประสบการณ์ทางการศึกษา  ทางการงานที่เป็นประโยชน์ต่อ            
การปฏิบัติงานในหน้าที่  ความมีมนุษยสัมพันธ์  และสามารถ
ปรับตัวเข้ากับผู้ร่วมงานอ่ืนได้ดี  มีความรับผิดชอบ  มีความอดทน  
เสียสละ  มีความคิดริเริ่ม  และมีปฏิภาณไหวพริบ  มีบุคลิกภาพ
และท่วงทีวาจาเหมาะสมกับงานที่ปฏิบัติ  เป็นต้น 
 

 

๑๓.๓๐ น.  
เป็นต้นไป 

 

 
- 

 

 

 
สถานที่

สอบแข่งขันฯ 
จะประกาศให้

ทราบ   ณ                  
วันประกาศ      

รายชื่อผู้มีสิทธิ           
เข้าสอบแข่งขัน 

 

 
 

 
 
 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



รายละเอียดเกี่ยวกับต าแหน่ง   คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง  ภาระงานโดยสังเขป 
หลักเกณฑ์และวธิีการสอบแข่งขันพนักงานมหาวิทยาลัย   

ต าแหน่งประเภทวิชาชพีเฉพาะหรือเชีย่วชาญเฉพาะ   
สังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

ครั้งที่  ๒/๒๕๕๕  
 

ต าแหน่งที่ ๕๑  นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ    

หน่วยงานที่บรรจุ กองพัฒนานักศึกษา งานกีฬา  จ านวน  ๑  อัตรา  อัตราเงินเดือน  ๑๓,๔๑๐  บาท 

คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง   
 คุณวุฒิปริญญาตรีทางพลศึกษา  

ภาระงานโดยสังเขป 
๑. วางแผนส่งเสริมและพัฒนาวิชาการกีฬาของมหาวิทยาลัย 
๒. จัดท าโครงการและงบประมาณส่งเสริมพัฒนากีฬาและนันทนาการ 
๓. จัดท ากฎ ระเบียบ กติกา ข้อบังคับกีฬาทุกประเภทที่ใช้ในการแข่งขันกีฬา 
๔. สนับสนุนอุปกรณ์กีฬาและงบประมาณให้กับชมรมกีฬา 
๕. ก ากับดูแลให้ค าปรึกษาและจัดหาสถานที่ในการฝึกฝนซ้อมกีฬา 
๖. งานประกันคุณภาพการศึกษา 
๗. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

ก าหนดวันเวลา  วิธีการสอบแข่งขัน  และสถานที่สอบแข่งขัน 
 

วัน
สอบแข่งขัน 

วิธีการสอบแข่งขัน/คะแนน เวลา ชั่วโมง 
สถานที่

สอบแข่งขัน 

๗ 
กรกฎาคม  
๒๕๕๕ 

 

 

ทดสอบความรู้ความสามารถเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน   
สอบข้อเขียน ( ๑๐๐  คะแนน ) 
-  ความรู้เกี่ยวกับงานกีฬา 
-  งานประกันคุณภาพการศึกษา 
-  ความรู้ ความสามารถด้านภาษาอังกฤษ 
 
 
  

 

 
 
๐๙.๐๐ น. 

- 
๑๑.๐๐ น. 
 
 
 
 

 

   

๒ 

   

 

 
 

 

 
 

สถานที่สอบ 
แข่งขันฯ 

จะประกาศ 
ให้ทราบ   ณ   

วันประกาศรายชื่อ  
ผู้มีสิทธิ 

เข้าสอบแข่งขัน 
 

 

 

 

 

 



 
วัน

สอบแข่งขัน 
วิธีการสอบแข่งขัน/คะแนน เวลา ชั่วโมง 

สถานที่
สอบแข่งขัน 

๗ 
กรกฎาคม 
๒๕๕๔ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง  (คะแนน  ๑๐๐  คะแนน) 
-  ประเมินความเหมาะสมกับต าแหน่ง   โดยวิธีสัมภาษณ์                
ซึ่งจะพิจารณาความเหมาะสมกับต าแหน่งในด้านต่าง ๆ  เช่น  
ประสบการณ์ทางการศึกษา  ทางการงานที่เป็นประโยชน์ต่อ            
การปฏิบัติงานในหน้าที่  ความมีมนุษยสัมพันธ์  และสามารถ
ปรับตัวเข้ากับผู้ร่วมงานอ่ืนได้ดี  มีความรับผิดชอบ  มีความอดทน  
เสียสละ  มีความคิดริเริ่ม  และมีปฏิภาณไหวพริบ  มีบุคลิกภาพ
และท่วงทีวาจาเหมาะสมกับงานที่ปฏิบัติ  เป็นต้น 
 

 

๑๓.๓๐ น.  
เป็นต้นไป 

 

 
- 

 

 

 
สถานที่

สอบแข่งขันฯ 
จะประกาศให้

ทราบ   ณ                  
วันประกาศ      

รายชื่อผู้มีสิทธิ           
เข้าสอบแข่งขัน 

 

 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


