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แบบรับรองจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการ
ในการเสนอขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการโดยวิธีปกติ / วิธีพิเศษ


ข้าพเจ้า (นาย / นาง / นางสาว)....................................................................................................................
ตำแหน่ง.................................................................สังกัด...............................................................................
ได้เสนอขอกำหนดตำแหน่ง (ผศ. / รศ. / ศ.) สาขาวิชา................................................................................
โดยเสนอเอกสารประกอบการประเมินผลการสอน และผลงานทางวิชาการในการเสนอขอกำหนดตำแหน่ง
(ผศ. / รศ. / ศ.)  ดังนี้

	รายการเอกสาร
	ผู้ขอมีส่วนร่วมร้อยละ

	๑.  เอกสารประกอบการสอน / เอกสารคำสอน / เอกสารการสอน เรื่อง.....................................................................................................
.............................................................................................................

	................................................
................................................

	๒.  ผลงานวิจัย  เรื่อง...........................................................................
............................................................................................................

	................................................
................................................

	๓.  ผลงานในลักษณะอื่น (ระบุประเภท / ชื่อผลงาน).........................
.............................................................................................................

	................................................
................................................

	๔.  บทความทางวิชาการ.....................................................................
.............................................................................................................

	................................................
................................................

	๕.  งานแต่ง / เรียบเรียง ประเภท ตำรา หรือหนังสือ.........................
.............................................................................................................

	...............................................
................................................

	๖.  ผลงานวิชาการรับใช้สังคม …………………………………….…………......
……………………………………………………………………………………..…….......

	…………………………………....…..
………………………………….……..


	





- ๒ - 

		ข้าพเจ้าขอรับรองว่าเอกสารประกอบการประเมินผลการสอนและผลงานทางวิชาการใน
การเสนอขอกำหนดตำแหน่ง (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ / รองศาสตราจารย์ / ศาสตราจารย์) สาขาวิชา................……………………………………………………รายการที่............... (ระบุหมายเลขจากตารางดังกล่าวข้างต้น) 
ของข้าพเจ้า ได้ปฏิบัติตามจริยธรรมและจรรยาบรรณทางวิชาการในการพิจารณาขอกำหนดตำแหน่ง 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ / รองศาสตราจารย์ / ศาสตราจารย์) ถูกต้องและครบถ้วน ทั้ง ๕ ข้อ คือ 
		(๑)  ต้องมีความซื่อสัตย์ทางวิชาการ ไม่นำผลงานของผู้อื่นมาเป็นผลงานของตนและ         
ไม่ลอกเลียนผลงานของผู้อื่น รวมทั้งไม่นำผลงานของตนเองในเรื่องเดียวกันไปเผยแพร่ในวารสารวิชาการ มากกว่าหนึ่งฉบับ ในลักษณะที่จะทำให้เข้าใจผิดว่าเป็นผลงานใหม่
		(๒)  ต้องให้เกียรติและอ้างถึงบุคคลหรือแหล่งที่มาของข้อมูลที่นำมาใช้ในผลงานทางวิชาการของตนเองและแสดงหลักฐานของการค้นคว้า
		(๓)  ต้องไม่คำนึงถึงผลประโยชน์ทางวิชาการจนละเลยหรือละเมิดสิทธิส่วนบุคคลของผู้อื่นและสิทธิมนุษยชน
		(๔)  ผลงานทางวิชาการต้องได้มาจากการศึกษาโดยใช้หลักวิชาการเป็นเกณฑ์ ไม่มีอคติ               มาเกี่ยวข้อง และเสนอผลงานตามความเป็นจริง ไม่จงใจเบี่ยงเบนผลการวิจัยโดยหวังผลประโยชน์ส่วนตัว หรือ   ต้องการสร้างความเสียหายแก่ผู้อื่น และเสนอผลงานตามความเป็นจริงไม่ขยายข้อค้นพบโดยปราศจาก                   การตรวจสอบยืนยันในทางวิชาการ
		(๕)  ต้องนำผลงานไปใช้ประโยชน์ในทางที่ชอบธรรมและชอบด้วยกฎหมาย



					ลงชื่อ...................................................ผู้เสนอขอกำหนดตำแหน่ง
				              (.......................................................)
				 	วันที่.........เดือน................................พ.ศ...............









