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แผนภูมิแสดงโครงสร้างการแบ่งส่วนงานภายในตามกรอบอัตราก าลังบุคลากรสายสนับสนุน (ปีงบประมาณ 2561-2564)
(แนบท้ายหนังสือกองบริหารงานบุคคล  ที่ ศธ 0581.17/005 ลงวันที ่3 มกราคม 2561)

งานบริหารท่ัวไป 5

งานวิจัยสถาบันและ
สารสนเทศ

4งานวิเคราะห์งบประมาณ 5 งานออกแบบก่อสร้าง 14

-  วิจัยสถาบัน
-  สารสนเทศ
-  พัฒนาระบบการวางแผนและบริหารงบประมาณ

-  งบประมาณแผ่นดิน
-  งบประมาณเงินนอกงบประมาณ

-  จัดท าแผนพัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพ
-  สถาปัตยกรรม
-  วิศวกรรมโยธา
-  วิศวกรรมไฟฟ้า
-  วิศวกรรมสุขาภิบาล
-  ประมาณราคากลาง
-  เขียนแบบ
-  ควบคุมงานและตรวจการจ้าง
-  การตรวจการจ้าง
-  ค่า K
-  ตรวจสอบราคากลางค่าก่อสร้าง
-  แสกนและพิมพ์แบบ

งานนโยบายและ
ยุทธศาสตร์

5

-  นโยบายและยุทธศาสตร์
-  แผนงาน/โครงการ

แบบ 1

งานติดตามและ 
ประเมินผล

4

-  ติดตามและรายงานผลการด าเนินงาน
-  ประเมินผลการด าเนินงาน

-  สารบรรณ
-  บุคลากร
-  พัสดุและครุภัณฑ์
-  แผนและงบประมาณ
-  เอกสารการพิมพ์
-  การเงินและบัญชี
-  ประชุม
-  ประกันคุณภาพการศึกษา
-  บริหารความเส่ียงและ
   การควบคุมภายใน
-  การจัดการความรู้ (KM)
-  อ านวยความสะดวกในการปฏิบัติงาน
   และประสานงานภายในหน่วยงาน



ผู้อ านวยการ
กองนโยบายและแผน

38

แผนภูมิแสดงจ านวนอัตราก าลังและต าแหน่งตามกรอบอัตราก าลังบุคลากรสายสนับสนุน (ปีงบประมาณ 2561-2564)
(แนบท้ายหนังสือกองบริหารงานบุคคล  ที่ ศธ 0581.17/005 ลงวันที ่3 มกราคม 2561)

งานบริหารท่ัวไป 5

งานวิจัยสถาบันและ
สารสนเทศ

4งานวิเคราะห์งบประมาณ 5 งานออกแบบก่อสร้าง

งานนโยบายและ
ยุทธศาสตร์

5 งานติดตามและประเมินผล 4

-  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปช านาญการ (1)
-  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ (4)

-  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ (5)

-  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ (5) -  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ (3)
-  นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ (1)

-  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการพิเศา (1)
-  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ (3)

-  สถาปนิกปฏิบัติการ (4)
-  วิศวกรโยธาปฏิบัติการ (5)
-  วิศวกรไฟฟ้าปฏิบัติการ (2)
-  ช่างเขียนแบบปฏิบัติการ (3)

แบบ 2

14
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