(ตัวอย่าง)


[image: image1.wmf]
คำสั่ง (หน่วยงาน) ............................................
 ที่               /๒๕61
เรื่อง    แต่งตั้งคณะกรรมการคัดเลือกข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 
พนักงานมหาวิทยาลัย พนักงานราชการ ลูกจ้างประจำ และลูกจ้างชั่วคราว เพื่อรับรางวัลบุคคลดีเด่น            และผู้ทำคุณประโยชน์ ประจำปี ๒๕61








ตามที่มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร กำหนดให้หน่วยงานในสังกัดดำเนินการคัดเลือกข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พนักงานมหาวิทยาลัย พนักงานราชการ ลูกจ้างประจำ และลูกจ้างชั่วคราว              และผู้ทำคุณประโยชน์ให้หน่วยงาน ประจำปี ๒๕61 เพื่อเข้ารับโล่ ใบประกาศเกียรติคุณ และเงินรางวัลในวันที่ 18 มกราคม ๒๕62 ซึ่งเป็นวันคล้ายวันสถาปนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร นั้น เพื่อให้การดำเนินการคัดเลือกเป็นไปด้วยความเรียบร้อย หน่วยงาน..........................................จึงแต่งตั้งคณะกรรมการฯ ประกอบด้วยบุคคลดังนี้


1. .............................................................................
ประธานกรรมการ


2. ........................................................
รองประธานกรรมการ (ถ้ามี) 



3. ...............................................................
กรรมการ






4. ………………………………………….
กรรมการ


5. ................................................
กรรมการ


6. ................................................
กรรมการและเลขานุการ


7. ................................................
ผู้ช่วยเลขานุการ (ถ้ามี)

ทั้งนี้ ให้คณะกรรมการฯ ดำเนินการคัดเลือกตามวิธีการและหลักเกณฑ์ที่กำหนดในประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร เรื่อง การคัดเลือกข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา                  พนักงานมหาวิทยาลัย พนักงานราชการ ลูกจ้างประจำ และลูกจ้างชั่งคราว เพื่อเข้ารับการคัดเลือกเป็นบุคคลดีเด่น ประจำปี ๒๕61 และประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร เรื่อง การคัดเลือกผู้ทำคุณประโยชน์ให้แก่มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ประจำปี ๒๕61 และเสนอผลการคัดเลือกไปยังมหาวิทยาลัย ภายในวันที่ 2 ตุลาคม 2561


สั่ง  ณ  วันที่   …………………………………………….              



(หัวหน้าหน่วยงาน)
เอกสารหมายเลข 6 2
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