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แบบ 1

-  รับ - จ่ายเงิน
-  น าส่งเงิน
-  เก็บรักษาเงิน
-  เงินยืมทดรองราชการ
-  น าเงินไปลงทุน

-  จัดท าบัญชีเงินงบประมาณและเงินรายได้
-  จัดท ารายงานต้นทุนต่อหน่วยผลิต
-  จัดท ารายงานงบการเงิน
-  ประสานงานระบบ ERP
- ตรวจสอบ ควบคุม จัดท าฐานข้อมูล
  หลักผู้ขาย ข้อมูลการขอรับเงินผ่าน นาคาร
  ของระบบ ERP
- ประสานงานระบบ ERP
-  จัดเก็บเอกสารทางบัญชี
- พัฒนาระบบบริหารงานคลัง
-  ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์
-  พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ
-  ดูแลระบบเว็บเพจ

- ขออนุมัติ เบิกจ่ายงบบุคลากร งบลงทุน งบรายจ่ายอ่ืน เงินอุดหนุน 
  เงินงบกลาง เงินรับ าก งานพิ ีพระราชทานปริญญาบัตร     
- ตรวจสอบหลักฐานการเบิกจ่ายเงินและเอกสารการกันเงิน
  และขยายเวลาเบิกจ่ายเงิน
- รับรองการหักภาษี ณ ที่จ่าย
- งานพิ ีพระชทานปริญญาบัตร

- ขออนุมัติ เบิกจ่าย งบด าเนินงาน     
  หมวดค่าตอบแทน ค่า ช้สอย ค่าวัสดุ 
  ค่าสา ารณูป ภค งบรายจ่ายอ่ืน การเดินทางไป
  ราชการต่างประเทศช่ัวคราว
- ตรวจสอบหลักฐานการเบิกจ่ายเงินและ
  เอกสารการกันเงินและขยายเวลาเบิกจ่ายเงิน
- รับรองการหักภาษี

-  จัดสรร ควบคุม การ ช้จ่ายเงินงบประมาณ
   และเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย 
-  ตรวจสอบการ ช้จ่ายงบประมาณและ
   เงินรายได้
-  จัดท าค าขอตั้งงบประมาณประจ าปี
   จัดท ารายงานการ ช้จ่ายเงินงบประมาณ
   และเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย 

-  จัดท าแผนการจัดซ้ือจัดจ้าง และรายงาน
   ผลการด าเนินการ
-  จัดซ้ือจัดจ้าง วัสดุ ครุภัณฑ์ ที่ดิน ส่ิงก่อสร้าง
   จ้างที่ปร กษา จ้างออกแบบและควบคุม
   จ้างเหมาบริการ จ้างศ กษาดูงานทั้ง นและ
   นอกประเทศ  เช่าครุภัณฑ์ทั้งสังหาริมทรัพย์ 
   และอสังหาริมทรัพย์ จ้างซ่อมแซมครุภัณฑ์
   ส่ิงก่อสร้าง ระบบสา ารณูป ภค
-  บริหารสัญญา
-  ควบคุมการเบิกจ่ายวัสดุและจัดท าทะเบียน
   คุมทรัพย์สิน
-  การจ าหน่ายพัสดุ
-  การแจ้งเป็นผู้ทิ้งงาน
 

-  จัดหารายได้
-  ส ารวจทรัพย์สินของมหาวิทยาลัย
-  ก าหนดน ยบายและแผนงานการจัดหา
   และการ ช้ทรัพย์สิน
-  วิเคราะห์และสรุปผลการส ารวจทรัพย์สิน
-  น าส่งเงินรายได้
-  รายงานการรับ - จ่ายประจ าเดือนและ
   รายงานประจ าปี
-  เงินกู้ฉุกเฉิน
-  ติดต่อหน่วยงานภายนอกและหน่วยงานราชการ
-  จัดท าสัญญาการเช่าทรัพย์สิน
-  เงินกองทุนต่างๆ

-  สารบรรณ
-  บุคลากร
-  พัสดุและครุภัณฑ์
-  แผนและงบประมาณ
-  เอกสารการพิมพ์
-  การเงินและบัญชี
-  ประชุม
-  ประกันคุณภาพการศ กษา
-  บริหารความเส่ียงและ
   การควบคุมภาย น
-  การจัดการความรู้ (KM)
-  อ านวยความสะดวก นการปฏิบัติงาน
   และประสานงานภาย นหน่วยงาน
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ผู้อ านวยการกองคลัง

-  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ (4)
-  ผู้ปฏิบัติงานบริหารช านาญงาน (1)

-  นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ (7)

- นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการ  (2)
- นักวิชาการเงินและบญัชีปฏิบัติการ  (5)
-  นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ (1)

-  นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการพิเศษ (1)
-  นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ (7)

-  นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ (4)

- นักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ (10)

-  นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ (3)
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-  นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการพิเศษ (1)
-  นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการ (1)
-  นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ (6)
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