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รูปถ่าย
ขนาด ๒ นิ้ว
แบบ สอ. ๑-๐๑

ใบสมัครเข้ารับการสรรหาตำแหน่ง
ผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร
-----------------------------------

ก. ข้อมูลส่วนตัว
	ชื่อ...................................................................นามสกุล......................................................................
	วัน เดือน ปีเกิด.....................................................................  อายุ.........................ปี
	ปัจจุบันดำรงตำแหน่ง..............................................................สังกัด..................................................................
	สถานที่ทำงาน....................................................................................................................................................
	ภูมิลำเนาอยู่ที่....................................................................................................................................................
	หมายเลขโทรศัพท์ที่ติดต่อได้.......................................................โทรสาร.........................................................

ข. ประวัติการศึกษา(โปรดระบุเฉพาะคุณวุฒิการศึกษาที่ ก.พ. หรือ ก.พ.อ. รับรอง)
	(๑) ปริญญาเอก.............................................................สาขา............................................................................
               สถานที่ศึกษา...........................................................ปีที่สำเร็จการศึกษา......................................................
	(๒) ปริญญาโท............................................................. สาขา.............................................................................
                สถานศึกษา............................................................ปีที่สำเร็จการศึกษา......................................................
	(๓) ปริญญาตรี............................................................. สาขา............................................................................
                สถานศึกษา............................................................ปีที่สำเร็จการศึกษา......................................................
	(๔) คุณวุฒิอื่น ๆ.......................................................... สาขา.............................................................................
                สถานศึกษา............................................................ปีที่สำเร็จการศึกษา......................................................

ค. ประสบการณ์ด้านการสอนในมหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษา (ถ้ามี)
	(๑) หลักสูตร...................................................................สาขาวิชา.....................................................................
               มหาวิทยาลัย/สถาบัน.............................................................ตั้งแต่............................ถึง.............................
(๒) หลักสูตร...................................................................สาขาวิชา.....................................................................
               มหาวิทยาลัย/สถาบัน.............................................................ตั้งแต่............................ถึง.............................
	(๒) หลักสูตร...................................................................สาขาวิชา.....................................................................
               มหาวิทยาลัย/สถาบัน.............................................................ตั้งแต่............................ถึง.............................

ง. ประสบการณ์ด้านการบริหารงานในมหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษา (เคยดำรงตำแหน่งหรือรักษาราชการแทนในตำแหน่ง อธิการบดี รองอธิการบดี ผู้ช่วยอธิการบดี คณบดี ผู้อำนวยการสถาบัน ผู้อำนวยการสำนัก ผู้อำนวยการวิทยาลัย ผู้อำนวยการวิทยาเขต ผู้อำนวยการกอง รองคณบดี รองผู้อำนวยการสถาบัน รองผู้อำนวยการสำนัก รองผู้อำนวยการวิทยาลัย ผู้ช่วยผู้อำนวยการวิทยาเขต หัวหน้าฝ่าย หัวหน้ากลุ่ม)
	(๑) ตำแหน่ง..............................................................มหาวิทยาลัย/สถาบัน.......................................................
               ตั้งแต่ พ.ศ............................................ถึง พ.ศ.................................................
	(๒) ตำแหน่ง..............................................................มหาวิทยาลัย/สถาบัน.......................................................
               ตั้งแต่ พ.ศ............................................ถึง พ.ศ.................................................
	(๓ ตำแหน่ง..............................................................มหาวิทยาลัย/สถาบัน.......................................................
               ตั้งแต่ พ.ศ............................................ถึง พ.ศ.................................................
	
จ. ประสบการณ์ด้านการบริหารงานอื่น ๆ ทั้งหน่วยงานภาครัฐและเอกชน
	(๑) ตำแหน่ง......................................................................หน่วยงาน.................................................................
               ตั้งแต่ พ.ศ..............................................ถึง พ.ศ..............................................
	(๒) ตำแหน่ง......................................................................หน่วยงาน.................................................................
               ตั้งแต่ พ.ศ..............................................ถึง พ.ศ..............................................
	(๓) ตำแหน่ง......................................................................หน่วยงาน.................................................................
               ตั้งแต่ พ.ศ..............................................ถึง พ.ศ..............................................

ฉ. ตำแหน่งสายวิชาการ/สายสนับสนุน
	(๑) ศาสตราจารย์ สาขา..........................................................................................ปี พ.ศ.................................
               มหาวิทยาลัย/สถาบัน..................................................................................................................................
	(๒) รองศาสตราจารย์ สาขา....................................................................................ปี พ.ศ.................................
               มหาวิทยาลัย/สถาบัน..................................................................................................................................
	(๓) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สาขา.................................................................................ปี พ.ศ.................................
               มหาวิทยาลัย/สถาบัน..................................................................................................................................
	(๔) อาจารย์ ระดับ..................................................................................................ปี พ.ศ.................................
               มหาวิทยาลัย/สถาบัน..................................................................................................................................
(๕) ตำแหน่งระดับชำนาญการ/เชี่ยวชาญ/เชี่ยวชาญพิเศษ/ชื่อตำแหน่ง...........................................................
     ระดับ...............ปี พ.ศ................หน่วยงาน..................................................................................................
               มหาวิทยาลัย/สถาบัน..................................................................................................................................


ช. รางวัลที่เคยได้รับ หรือผลงานที่ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ (แนบเอกสาร ถ้ามี)
	(๑) ชื่อรางวัล.....................................................................................................................................................
               จากหน่วยงาน..........................................................................................................ปี พ.ศ..........................
(๒) ชื่อรางวัล.....................................................................................................................................................
               จากหน่วยงาน..........................................................................................................ปี พ.ศ..........................
(๓) ชื่อรางวัล.....................................................................................................................................................
               จากหน่วยงาน..........................................................................................................ปี พ.ศ..........................
(๔) ชื่อรางวัล.....................................................................................................................................................
               จากหน่วยงาน..........................................................................................................ปี พ.ศ..........................

ซ. ผลงานทางวิชาการ ผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์หรือนวัตกรรม ที่จัดทำขึ้นในช่วงระหว่างปี พ.ศ. ๒๕๕๗
ถึงปัจจุบัน
	ผลงานทางวิชาการ (บทความ ตำรา งานแต่ง งานเรียบเรียง งานแปล)
(1) ชื่อผลงาน................................................................................................................ปีที่เผยแพร่..................
(2) ชื่อผลงาน................................................................................................................ปีที่เผยแพร่..................
(3) ชื่อผลงาน................................................................................................................ปีที่เผยแพร่..................
(4) ชื่อผลงาน................................................................................................................ปีที่เผยแพร่..................
ผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ และนวัตกรรม
(1) ชื่อผลงาน.......................................................................................................ปี พ.ศ. ที่ทำ..........................
เป็นผลงาน            เดี่ยว         กลุ่ม     ในฐานะ         หัวหน้าโครงการ         ผู้ร่วมโครงการ
การนำเสนอ           ไม่เคยนำเสนอ           เคยนำเสนอที่...................................................................... 
(2) ชื่อผลงาน.......................................................................................................ปี พ.ศ. ที่ทำ..........................
เป็นผลงาน            เดี่ยว         กลุ่ม        ในฐานะ         หัวหน้าโครงการ         ผู้ร่วมโครงการ
การนำเสนอ           ไม่เคยนำเสนอ          เคยนำเสนอที่...................................................................... 
(3) ชื่อผลงาน.......................................................................................................ปี พ.ศ. ที่ทำ..........................
เป็นผลงาน            เดี่ยว         กลุ่ม        ในฐานะ         หัวหน้าโครงการ         ผู้ร่วมโครงการ
การนำเสนอ           ไม่เคยนำเสนอ           เคยนำเสนอที่...................................................................... 
(4) ชื่อผลงาน.......................................................................................................ปี พ.ศ. ที่ทำ..........................
เป็นผลงาน            เดี่ยว         กลุ่ม        ในฐานะ         หัวหน้าโครงการ         ผู้ร่วมโครงการ
การนำเสนอ           ไม่เคยนำเสนอ           เคยนำเสนอที่...................................................................... 



ฌ. ประสบการณ์ด้านการฝึกอบรม/ดูงาน (ทั้งในและต่างประเทศ)
	(๑) ฝึกอบรม/ดูงานในหลักสูตร/ด้าน…………………………………………………………………………………………………….
               สถานที่....................................................................................................................ปี พ.ศ...........................
	(๒) ฝึกอบรม/ดูงานในหลักสูตร/ด้าน…………………………………………………………………………………………………….
               สถานที่....................................................................................................................ปี พ.ศ...........................
(๓) ฝึกอบรม/ดูงานในหลักสูตร/ด้าน…………………………………………………………………………………………………….
               สถานที่....................................................................................................................ปี พ.ศ...........................
	(๔) ฝึกอบรม/ดูงานในหลักสูตร/ด้าน…………………………………………………………………………………………………….
               สถานที่....................................................................................................................ปี พ.ศ...........................
	(๕) ฝึกอบรม/ดูงานในหลักสูตร/ด้าน…………………………………………………………………………………………………….
               สถานที่....................................................................................................................ปี พ.ศ...........................
	(๖) ฝึกอบรม/ดูงานในหลักสูตร/ด้าน…………………………………………………………………………………………………….
               สถานที่....................................................................................................................ปี พ.ศ...........................
(๗) ฝึกอบรม/ดูงานในหลักสูตร/ด้าน…………………………………………………………………………………………………….
               สถานที่....................................................................................................................ปี พ.ศ...........................

		ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้าพเจ้าเป็นผู้มีคุณสมบัติถูกต้องครบถ้วนตามที่กำหนดไว้ในมาตรา ๒๖
วรรคสองแห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ และเป็นผู้มีคุณลักษณะเหมาะสมที่จะดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา กล่าวคือ

1. เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรมและไม่ประพฤติผิดจรรยาบรรณของมหาวิทยาลัย ดังนี้
.............................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................


2. เป็นผู้มีศักยภาพ และมีความรู้ความสามารถทางวิชาการหรือวิชาชีพที่เกี่ยวข้องกับการ
ดำเนินงานของสถาบัน ดังนี้
.............................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................

3. เป็นผู้มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ สนใจและเล็งเห็นความสำคัญของกิจการในสถาบัน ดังนี้
.............................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
4. เป็นผู้สามารถอุทิศเวลาให้แก่งานกิจการของสถาบัน ดังนี้
.............................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................

5. เป็นผู้ที่ไม่ต้องคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก ไม่ว่าจะได้รับโทษจำคุกจริงหรือไม่ เว้นแต่เป็นโทษ
สำหรับความผิดที่กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ ดังนี้
.............................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 

6. มีคุณลักษณะอื่น ๆ ที่เห็นว่าสมควรได้รับการสรรหาเพื่อแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง ดังนี้
……………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
.........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
.........................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................
หมายเหตุ  การบรรยายความในข้อ ๑ – ๖ โปรดบรรยายอย่างละเอียดและชัดเจน และแนบเอกสารประกอบ (ถ้ามี)
	
7. คุณลักษณะอื่น ๆ
(1) เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักราชการหรือถูกพักงาน หรือถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน
                             เป็น                          ไม่เป็น
(2) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ
                            เคย                          ไม่เคย
(3) เคยถูกลงโทษทางวินัย หรือถูกทำทัณฑ์บนเป็นหนังสือ
                            เคย                          ไม่เคย
(4) เคยเป็นผู้นำในการจัดกิจกรรมให้กับหน่วยงาน
                    		  เคย  ระบุ งาน/โครงการ..................................เมื่อ พ.ศ..........................                  
งาน/โครงการ..................................เมื่อ พ.ศ..........................
                            			 ไม่เคย
8. บุคคลที่สามารถรับรองหรืออ้างอิงได้ (๒ คน)
1) ชื่อ................................................................สถานที่ทำงาน....................................................
................................................ที่อยู่........................................................เบอร์โทรศัพท์...................................................
ตำแหน่ง (ถ้ามี).................................................................
2) ชื่อ................................................................สถานที่ทำงาน....................................................
................................................ที่อยู่........................................................เบอร์โทรศัพท์...................................................
ตำแหน่ง (ถ้ามี).................................................................	

		ข้าพเจ้าได้รับทราบรายละเอียดเกี่ยวกับการรับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาให้ดำรงตำแหน่งผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา ตามประกาศคณะกรรมการสรรหาผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา ลงวันที่............................. เป็นอย่างดีแล้วจึงขอสมัครเพื่อเข้ารับการสรรหาเป็นผู้อำนวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา และได้กรอกข้อมูลเกี่ยวกับประวัติ ผลงาน และแนวคิด ตลอดจนยื่นเอกสารประกอบดังแนบมาพร้อมนี้เพื่อพิจารณา

		ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความทั้งหมดข้างต้นรวมทั้งเอกสารประกอบเป็นความจริง



                                                             ลงชื่อ..................................................................ผู้สมัคร
 						     (...............................................................)
                                                          ตำแหน่ง……..………………………………………………..
                                                               วันที่................................................................




