
สํานักงานอธิการบดี 14

แผนภูมิแสดงโครงสร้างการแบ่งส่วนงานภายในตามกรอบอัตรากําลังบุคลากรสายสนับสนุน (ปีงบประมาณ 2561-2564)
(แนบท้ายหนังสือกองบริหารงานบุคคล ที่ ศธ 0581.17/005 ลงวันที่ 3 มกราคม 2561)

งานบริหารทั่วไป 3 งานเลขานุการผู้บริหาร

- เลขานุการผู้บริหาร

แบบ 1

6

- สารบรรณ
- บุคลากร
- พัสดุและครุภัณฑ์
- แผนและงบประมาณ
- เอกสารการพิมพ์
- การเงินและบัญชี
- ประชุม
- ประกันคุณภาพการศึกษา
- บริหารความเสี่ยงและ

การควบคุมภายใน
- การจัดการความรู้ (KM)
- อํานวยความสะดวกในการปฏิบัติงาน

และประสานงานภายในหน่วยงาน

งานยุทธศาสตร์และ
ประกันคุณภาพ

- แผนและงบประมาณ
- ติดตามและประเมินผล
- วิเคราะห์และพัฒนาแผน
- พัฒนาระบบสารสนเทศสํานักงานอธิการบดี
- ประกันคุณภาพ
- แผนการสร้างรายได้ (ภารกิจพิเศษ)
- พัฒนาระบบคุณภาพของสํานักงานอธิการบดี
- จัดทําฐานข้อมูลสารสนเทศการประกันคุณภาพ

ของสํานักงานอธิการบดี
- สนับสนุนการตรวจการประเมินคุณภาพ

ทั้งภายในและภายนอก
- ประชุมคณะกรรมการประจําสํานักงานอธการบดี

และคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา
ของสํานักงานอธิการบดี
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หมายเหตุ : การปรับปรุงโครงสร้างการแบ่งส่วนงานภายในของสํานักงานอธิการบดี ตามประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร เรื่อง การปรับปรุงโครงสร้างการแบ่งส่วนงานภายใน
ของสํานักงานอธิการบดี ลงวันที่ 12 มกราคม 2564    



- เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ (3)

ผู้อํานวยการ
สํานักงานอธิการบดี 14

แผนภูมิแสดงจํานวนอัตรากําลังและตําแหน่งตามกรอบอัตรากําลังบุคลากรสายสนับสนุน (ปีงบประมาณ 2561-2564)
(แนบท้ายหนังสือกองบริหารงานบุคคล ที่ ศธ 0581.17/005 ลงวันที่ 3 มกราคม 2561)

งานบริหารทั่วไป 3 งานยุทธศาสตร์และประกันคุณภาพ 4

- เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ (4)

แบบ 2

งานเลขานุการผู้บริหาร

- เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปชํานาญการพิเศษ (2)
- เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปชํานาญการ (1)
- เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ (3)
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หมายเหตุ : การปรับปรุงโครงสร้างการแบ่งส่วนงานภายในของสํานักงานอธิการบดี ตามประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร เรื่อง การปรับปรุงโครงสร้างการแบ่งส่วนงานภายใน
ของสํานักงานอธิการบดี ลงวันที่ 12 มกราคม 2564    


	สอ._แบบ 1�
	สอ._แบบ 2�

