
แผนภูมิแสดงโครงสร้างการแบ่งส่วนงานภายในตามกรอบอัตรากําลังบุคลากรสายสนับสนุน (ปีงบประมาณ 2563-2564)

แบบ 1

สํานักงานสภามหาวิทยาลัย

งานพัฒนากิจการสภามหาวิทยาลัย 2

- สารสนเทศเพื่อสนับสนุนการประชุม
การติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน
- จัดทําฐานข้อมูลของงานในกิจการสภามหาวิทยาลัย
- เผยแพร่ข้อมูลด้านกฎหมายของมหาวิทยาลัย
- ประชาสัมพันธ์การดําเนินงานและข้อมูลข่าวสาร
- งานอื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมาย

งานบริหารทั่วไป 2

- ธุรการ
- สารบรรณ
- เอกสารการพิมพ์
- บุคลากร
- การเงิน บัญชี และพัสดุ
- แผนงานและงบประมาณ
- จัดประชุมของหน่วยงาน
- งานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมาย

- เลขานุการการประชุมสภามหาวิทยาลัย
- จัดเตรียมและดําเนินการประชุม
- จัดทํารายงานการประชุม และแจ้งมติที่ประชุม
- ติดตามผลการปฏิบัติตามมติสภามหาวิทยาลัย
- ประสานงานการประชุมต่าง ๆ
- ดําเนินการสรรหากรรมการสภามหาวิทยาลัย
- งานอื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมาย

งานสภามหาวิทยาลัย 2
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แผนภูมิแสดงจํานวนอัตรากําลังและตําแหน่งตามกรอบอัตรากําลังบุคลากรสายสนับสนุน (ปีงบประมาณ 2563-2564)

แบบ 2

ผู้อํานวยการสํานักงานสภามหาวิทยาลัย 7

นายกสภามหาวิทยาลัย

งานพัฒนากิจการสภามหาวิทยาลัย 2

- เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปชํานาญการ (1)
- เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ (1)

งานบริหารทั่วไป 2

- เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ (2) - เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปชํานาญการพิเศษ (1)
- เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ (1)

งานสภามหาวิทยาลัย 2
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