
สถาบันสหวิทยการดิจิทัลและหุ่นยนต์

แผนภูมิแสดงโครงสร้างการแบ่งส่วนงานภายในตามกรอบอัตราก าลังบุคลากรสายสนับสนุน (ปีงบประมาณ 2567 -2570)

ส านักงานผู้อ านวยการ 15

กลุ่มวิศวกรรมสารสนเทศ
และดิจิทัล

8 กลุ่มวางแผนและพัฒนา 3

  - วางแผนและยุทธศาสตร์
  - แผนงานและงบประมาณ
  - บริหารครุภัณฑ์ โครงการ และส่ิงก่อสร้าง
  - อุตสาหกรรมสัมพันธ์
  - ติดตาม ประเมินผลการดำาเนินงานและการควบคุมคุณภาพ
  - การออกแบบพัฒนาหลักสูตร สนับสนุนการพัฒนากำาลังคน
ในอนาคต
  - การพัฒนาหลักสูตรระยะส้ัน การฝึกอบรม

งานบริหารทั่วไป 3

-  สารบรรณและธุรการ
-  บุคลากร
-  พัสดุและครุภัณฑ์
-  แผนและงบประมาณ
-  การเงินและบัญชี
-  ประชุม
-  ประกันคุณภาพการศึกษา
-  บริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน
-  การจัดการความรู้ (KM)
-  อำานวยความสะดวกในการปิิบัติงาน
   และประสานงานภายในหน่วยงาน
- วิเทศสัมพันธ์
- ประชาสัมพันธ์

งานวิศวกรรม
 - การพัฒนาองค์ความรู้และสร้างนวัตกรรม
 - สนับสนุนวิชาการและวิจัย สำาหรับการจัดการเรียนการสอน
 - บริการห้องปิิบัติการทางด้านดิจิทัลและหุ่นยนต์
 - การบริการวิชาการ บริการสังคม การถ่ายทอดองค์ความรู้   
และการพัฒนาทักษะกำาลังคน
 - ลิขสิทธิ์และสิทธิบัตร
งานสารสนเทศและดิจิทัล
 - ผลิตส่ือดิจิทัลเพ่ือสนับสนุนการจัดการพัฒนาองค์ความรู้
 - พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
 - บริการข้อมูลสารสนเทศ

แบบ 1



ผู้อ านวยการ
สถาบันสหวิทยการดิจิทัลและหุ่นยนต์

แผนภูมิแสดงโครงสร้างการแบ่งส่วนงานภายในตามกรอบอัตราก าลังบุคลากรสายสนับสนุน (ปีงบประมาณ 2567 -2570)

หัวหน้าส านักงานผู้อ านวยการ 15

  - นักวิชาการศึกษา (หัวหน้ากลุ่ม)
  - นักวิชาการศึกษา (1)
  - นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (1)

แบบ 2

-  เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป (หัวหน้างาน)
-  เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป (1)
-  นักประชาสัมพันธ์ (1)

  - วิศวกร (หัวหน้ากลุ่ม)
งานวิศวกรรม
  - วิศวกร (หัวหน้างาน)
  - วิศวกร (3)
งานสารสนเทศและดิจิทัล
  - นักวิชาการคอมพิวเตอร์ (หัวหน้างาน)
  - นักวิชาการคอมพิวเตอร์ (2)

กลุ่มวิศวกรรมสารสนเทศ
และดิจิทัล

8 กลุ่มวางแผนและพัฒนา 3งานบริหารทั่วไป 3
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