
 
ประกาศคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม  

เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาให้ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 
 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
---------------------------------------------------- 

  ด้วยคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม จะด าเนินการสรรหาบุคคล 
เพ่ือแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
เพ่ือให้การรับสมัครบุคคลเพื่อสรรหาให้ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลพระนคร เป็นไปด้วยความเรียบร้อย โดยคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ในการประชุมครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 10 มิถุนายน 2567  
จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาให้ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
 

  ๑.  ต าแหน่งที่ประกาศรับการสรรหา 
คณบดีคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  

  ๒.  คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัคร 
๒.๑ ผู้มีสิทธิสมัครเข้ารับการสรรหาเพ่ือให้ด ารงต าแหน่ งคณบดีต้องมีคุณสมบัติ 

ตามมาตรา ๒๖ วรรคสอง แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ ดังนี้ 
(ก) ต้องส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าปริญญาตรี หรือเทียบเท่าจากมหาวิทยาลัยหรือ

สถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง และ 
(ข) ได้ท าการสอนมาแล้วไม่น้อยกว่าสามปีในมหาวิทยาลัย หรือสถาบันอุดมศึกษาอ่ืน 

ที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง หรือ มีประสบการณ์ด้านการบริหารมาแล้วไม่น้อยกว่าสามปีในมหาวิทยาลัยหรือ 
สถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง 

๒ .๒ ต้องไม่เป็นกรรมการสรรหาคณบดีคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม  มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

๒.๓ คุณลักษณะอ่ืนๆ ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ว่าด้วยการ
สรรหาคณบด ีพ.ศ. 2564 ที่ผู้สมัครหรือผู้รับการเสนอชื่อควรมี  ได้แก่ 
   (ก) มีคุณธรรมและจริยธรรมเป็นที่ยอมรับของสังคม   
   (ข) มีความรู้ความสามารถทางวิชาการ หรือวิชาชีพที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงาน 
                                       ของหน่วยงาน 
   (ค) มีศักยภาพและประสบการณ์ทางการบริหาร วิชาการ และหรือวิจัย   
   (ง) มีวิสัยทัศน์ที่จะสร้างสรรค์พัฒนาองค์กรให้มีบทบาทในการเป็นผู้น าทางวิชาการ   
   (จ) สามารถอุทิศเวลาให้แก่งานกิจการของคณะ 
    (ฉ) ไม่ต้องค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ าคุก ไม่ว่าจะได้รับโทษจ าคุกจริงหรือไม่ เว้นแต่เป็น
โทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
    (ช) ไม่มีพฤติกรรมอันเป็นปฏิปักษ์ต่อมหาวิทยาลัย 
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  2.4 ลักษณะต้องห้ามของผู้สมัครหรือผู้รับการเสนอชื่อ ตามมาตรา 7 (ข) แห่งพระราช 
บัญญัตริะเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2547 ได้แก่ 
  (ก) เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง 
   (ข) เป็นคนวิกลจริต หรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ คนเสมือนไร้ความสามารถหรือเป็น
โรคที่ก าหนดในกฎ ก.พ.อ. (วัณโรคในระยะอันตราย โรคติดยาเสพติดให้โทษ โรคพิษสุราเรื้อรัง โรคติดต่อร้ายแรง 
หรือโรคเรื้อรังที่ปรากฏอาการเด่นชัด หรือรุนแรงและเป็นอุปสรรคต่อการปฏิบัติงานในหน้าที่ โรคทางจิตที่ปรากฏ
อาการเด่นชัด หรือรุนแรง และเป็นอุปสรรคต่อการปฏิบัติงานในหน้าที่) 
   (ค) เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักราชการ หรือถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อนตาม
พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2547 หรือกฎหมายอ่ืน 
   (ง) เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี 
   (จ) เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
   (ฉ) เป็นบุคคลล้มละลาย 
  (ช) เคยถูกจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้
กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
   (ซ) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชนหรือ
หน่วยงานอื่นของรัฐ 
   (ณ) เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกเพราะกระท าผิดวินัยตามพระราชบัญญัติ
ระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2547 หรือกฎหมายอื่น 
   (ญ) เป็นผู้เคยกระท าการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏบิัติงานในหนว่ยงานของรัฐ 

 

  ๓.  วิธีการสรรหา 
       การสรรหาบุคคลที่จะด ารงต าแหน่งคณบดี กระท าได้  ๒ วิธี คือ 
        (๑) การรับสมัครบุคคลที่มีความสนใจ 
                           (๒) การเสนอชื่อบุคคลโดยคณาจารย์ประจ าคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 
    

  ๔. วัน เวลาและสถานที่รับสมัครหรือเสนอชื่อ 
       ๔.๑  การสมัครของผู้ที่มีความสนใจ   

    ให้ผู้สมัครยื่นใบสมัคร แบบข้อมูลประวัติและเอกสารผลงาน แบบ สค.1-01  
และแบบวิสัยทัศน์  นโยบาย แผนบริหารจัดการและแผนพัฒนาคณะ แบบ สค.1-02 พร้อมหลักฐาน
ประกอบการสมัครด้วยตนเองที่กองบริหารงานบุคคล ชั้น ๔ อาคารรพีพัฒนศักดิ์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลพระนคร ถนนสามเสน แขวงวชิรพยาบาล เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร ระหว่างวันที่ 13 มิถุนายน 
2567 - วันที่  5 กรกฎาคม 2567  (เว้นวันหยุดราชการ) ภาคเช้าเวลา 08.30น.– ๑๒.๐๐ น.  
ภาคบ่ายเวลา ๑๓.๐๐ น.– 16.30 น. ในวันและเวลาราชการ โดยสามารถดาวน์โหลดแบบ สค.1-01 และ
แบบ สค.1-02ได้ทางเว็บไซตก์องบริหารงานบุคคลที ่http://hrm.offpre.rmutp.ac.th  
      ๔.๒ การเสนอชื่อโดยคณาจารย์ประจ าในคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 
    ให้ผู้เสนอชื่อยื่นใบเสนอชื่อเข้ารับการสรรหาคณบดี แบบ สค.1-03 และใบสมัครแบบ
ข้อมูลประวัติและเอกสารผลงาน แบบ สค.1-01 และแบบวิสัยทัศน์ นโยบาย แผนบริหารจัดการและแผนพัฒนา
คณะ แบบ สค.1-02 พร้อมหลักฐานประกอบการสมัครด้วยตนเองที่กองบริหารงานบุคคลชั้น ๔ อาคารรพีพัฒน
ศักดิ์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ถนนสามเสน แขวงวชิรพยาบาล เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร  
ระหว่างวันที่ 13 มิถุนายน 2567 - วันที่ 5 กรกฎาคม 2567 (เว้นวันหยุดราชการ) ภาคเช้าเวลา  
08.30 น.– ๑๒.๐๐ น. ภาคบ่ายเวลา ๑๓.๐๐ น.– 16.30 น. 

http://hrm.offpre.rmutp.ac.th/
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ในวันและเวลาราชการ โดยแบบใบเสนอชื่อให้มีคณาจารย์ประจ าในคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม เป็นผู้รับรอง
จ านวน 2 คน ผู้เสนอชื่อและผู้รับรองสามารถรับรองการเสนอชื่อผู้เข้ารับการสรรหาเพ่ือด ารงต าแหน่งคณบดี 
ได้เพียง ๑ ราย และผู้รับรองจะต้องไม่ใช่ผู้ซึ่งเป็นกรรมการสรรหาคณบดีคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม   
โดยสามารถดาวน์โหลดแบบ สค.1-01 แบบ สค.1-02 และแบบ สค.1-03 ไดท้างเว็บไซตก์องบริหารงานบุคคล 
ที ่http://hrm.offpre.rmutp.ac.th 
    

  ๕.  เอกสารและหลักฐานที่จะต้องน ามายื่นในวันสมัคร 
      ๕.๑ การสมัครของผู้ที่มีความสนใจ 
           (ก) ใบสมัคร แบบข้อมูลประวัติและเอกสารผลงาน แบบ สค.1-01 และแบบวิสัยทัศน์ 
นโยบาย แผนบริหารจัดการและแผนพัฒนาคณะ แบบ สค.1 -02 ต้นฉบับและเอกสารประกอบ  
จ านวน ๑ ชุดพร้อมส าเนาอีก 4 ชุด 
           (ข) ส าเนาหนังสือรับรองคุณวุฒิ หรือส าเนาใบปริญญาบัตร จ านวน 5 ฉบับ 

(ค) ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน จ านวน 5 ฉบับ 
(ง) ส าเนาหลักฐานอ่ืนๆ เช่น หนังสือส าคัญการเปลี่ยนชื่อตัวหรือชื่อสกุล (ถ้ามี) จ านวน 5 ฉบับ 

           ให้ผู้สมัครเข้ารับการสรรหาคณบดีลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้องในเอกสารและ
หลักฐานที่ใช้ประกอบการสมัครทุกฉบับ 
       ๕.๒ การเสนอชื่อโดยคณาจารย์ประจ าในคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 
   (ก) ใบเสนอชื่อผู้ เข้ารับการสรรหาเพ่ือด ารงต าแหน่งคณบดี (แบบ สค.๑-๐๓) 
ที่มีลายมือชื่อผู้เสนอชื่อ ผู้รับการเสนอชื่อ และผู้รับรองครบถ้วน 
   (ข) เอกสารและหลักฐานตาม ข้อ ๕.๑ ของผู้ที่รับการเสนอชื่อ 
  ๖.  กระบวนการสรรหา 

๖.๑ คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลพระนคร จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาเพ่ือด ารงต าแหน่งคณบดีคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม  
ภายในวันที ่9 กรกฎาคม 2567 ทางเว็บไซตก์องบริหารงานบุคคลที ่http://hrm.offpre.rmutp.ac.th 

๖.๒ ผู้สมัครและผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อที่ผ่านการตรวจสอบคุณสมบัติและมีสิทธิเข้ารับ 
การสรรหาต้องน าเสนอวิสัยทัศน์ นโยบาย แผนบริหารจัดการและแผนพัฒนาคณะ ต่อคณะกรรมการสรรหา
คณบดีคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร โดยน าเสนอประกอบ 
สื่ออิเล็กทรอนิกส์ พร้อมเอกสาร เป็นเวลาไม่ เกิน 15 นาที และรับการสัมภาษณ์ อีกไม่เกิน  15 นาที  
ในวันที่ 19 กรกฎาคม 2567  เวลา 09.30 น. เป็นต้นไป ณ ห้องประชุมบัวม่วง อาคารรพีพัฒนศักดิ์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ถนนสามเสน แขวงวชิรพยาบาล เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร  
(ทั้งนี ้คณะกรรมการอาจพิจารณาขยายเวลาการรับสัมภาษณ์ได้ตามความเหมาะสม) 

 

  ทั้งนี้  หากผู้ มีสิทธิเข้ารับการสรรหามาหลังจากเวลาที่ก าหนดไปแล้ว 30 นาที 
จะไม่มีสิทธิเข้ารับการสรรหาคณบดี และกรณีบุคคลที่ไม่มาน าเสนอ วิสัยทัศน์ นโยบาย แผนบริหารจัดการและ
แผนพัฒนาคณะ ต่อคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลพระนคร ตามวันเวลาที่ก าหนดไว้ ให้ถือว่าสละสิทธิในการเข้ารับการสรรหาเป็นคณบดี และไม่มีสิทธิ
โต้แย้งคัดค้านใดๆ ทั้งสิ้น 
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๖.๓  คณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลพระนคร จะพิจารณากลั่นกรองให้ได้ผู้ที่ เหมาะสมจ านวนไม่เกินสองคนแล้วจัดท าบัญชีรายชื่อ
ตามล าดับตัวอักษรพร้อมประวัติ ผลงาน ข้อมูลรายละเอียดที่ใช้ประกอบการพิจารณาเสนอสภามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนครเพ่ือพิจารณา ทั้งนี้ จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสรรหาเพ่ือเข้ารับการเลือก 
ต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ภายในวันที่  23 กรกฎาคม 2567  ทางเว็บไซต์ 
กองบริหารงานบุคคลที ่http://hrm.offpre.rmutp.ac.th 

๖.๔ ผู้ที่ ได้รับการเสนอชื่อต้องน าเสนอวิสัยทัศน์ นโยบาย แผนบริหารจัดการและ
แผนพัฒนาคณะ ต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร เพ่ือพิจารณาเลือกและแต่งตั้งให้ด ารง
ต าแหน่งคณบดี ตามวันเวลาที่สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครก าหนด โดยใช้เอกสารชุดเดียวกัน
กับที่น าเสนอต่อคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
พระนคร และจัดท าเอกสารดังกล่าวจ านวน 30 ชุด เพื่อประกอบการพิจารณาของสภามหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  
 ๖.๕ สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร จะพิจารณาเลือกและแต่งตั้งบุคคล 
จากบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการสรรหาเพ่ือเข้ารับการเลือกต่อสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  
จ านวนหนึ่ งคนเป็นคณบดีคณะครุศาสตร์ อุตสาหกรรม  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร  
โดยการลงคะแนนลับ และนับคะแนนโดยเปิดเผย ซึ่งผู้ได้รับการพิจารณาให้ด ารงต าแหน่งคณบดีคณะครุศาสตร์
อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร จะต้องได้รับคะแนนเสียงข้างมากของกรรมการ 
สภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครเท่าที่มีอยู่ 
  
    ประกาศ ณ วันที่  12  มิถุนายน  พ.ศ. 2567  
 
 
 

(นางสุรางคณา  วายุภาพ) 
ประธานกรรมการสรรหาคณบดีคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
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