
วิทยาลัยการบริหารแห่งรัฐ

งานบริหาร 2

-  สารบรรณและธุรการ
-  บุคลากร
-  พัสดุและครุภัณฑ์
-  แผนและงบประมาณ
-  การเงินและบัญชี
-  ประชุม
-  ประกันคุณภาพการศึกษา
-  บริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน
-  การจัดการความรู้ (KM)
-  อำานวยความสะดวกในการปิิบัิิงาน
   และประสานงานภายในหน่วยงาน

งานวิชาการ

- พัฒนาหลักสูิร
- ส่งเสริมวิชาการ
- งานทะเบียน
- ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนางานสร้างสรรค์
- ส่งเสริมบริการวิชาการแก่สังคม
- พัฒนานักศึกษา
- บริหารงานวิจัย
- บัณฑิิศึกษา
- เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษา
- วิเทศสัมพันธ์
- เครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการ
- ศิษย์เก่าและชุมชนสัมพันธ์
- ศิลปวัฒนธรรม
- ิิดิาม ประเมินผลและรายงานผลการดำาเนินงาน
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กรรมการประจ าวิทยาลัย
รองผู้อ านวยการวิทยาลัย

แผนภูมิแสดงโครงสร้างการแบ่งส่วนงานภายในตามกรอบอัตราก าลังบุคลากรสายสนับสนุน (ปีงบประมาณ 2567-2570)
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ส านักงานผู้อ านวยการ 5



- เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป (2)  / นักวิชาการเงินและบัญชี
(การกำาหนดช่ือ ำิาแหน่งิ้องเป็นไปิาม มาิรฐานกำาหนด ำิาแหน่งท่ี กพอ. กำาหนด) 

ผู้อ านวยการวิทยาลัย

งานบริหาร 2 งานวิชาการ 2

-  นักวิชาการศึกษา (2)

รองผู้อ านวยการวิทยาลัยกรรมการประจ าวิทยาลัย

หัวหน้าส านักงาน
ผู้อ านวยการ
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แผนภูมิแสดงโครงสร้างการแบ่งส่วนงานภายในตามกรอบอัตราก าลังบุคลากรสายสนับสนุน (ปีงบประมาณ 2567 -2570)

แบบ 2



ล ำดับท่ี เลขทีต ำแหน่ง ช่ือต ำแหน่ง ระดับต ำแหน่ง หมำยเหตุ

งำนบริหำร

1 20xxx เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป ปฏิบัติการ ต าแหน่งว่างไม่มีเงิน

2 20xxx เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป ปฏิบัติการ ต าแหน่งว่างไม่มีเงิน

งำนวิชำกำร 

3 20xxx นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ ต าแหน่งว่างไม่มีเงิน

4 20xxx นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ ต าแหน่งว่างไม่มีเงิน

วิทยำลัยกำรบริหำรแห่งรัฐ

มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลพระนคร

บัญชีรำยละเอียดจ ำนวนต ำแหน่ง จ ำแนกงำนตำมโครงสร้ำงหน่วยงำน
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